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AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER L’EVEN TUALE 
CONFERIMENTO DI N.1 INCARICO DI ADDETTO STAMPA 

 
Il Presidente della Società Servizi Pubblici Locali - SPL SpA con sede in Piazza Caduti n. 8 a 
Mogliano Veneto (TV) in esecuzione di quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione della 
società in data 09/04/2010 

RENDE NOTO 
 
che intende procedere all’eventuale conferimento di un incarico individuale di collaborazione 
professionale di Addetto Stampa mediante procedura di valutazione comparativa. 
La selezione è aperta ad aspiranti di entrambi i sessi, in applicazione della L. 125/1991. 
 
Il collaboratore si coordinerà con i servizi di comunicazione della società Servizi Pubblici Locali 
SPL SpA per: 
a) supporto all'attività istituzionale dell'Ente Comune; 
b) rapporti con gli organi di informazione, garantendo il coordinamento con analoghe strutture di 

enti e associazioni con i quali l'Amministrazione stabilisce iniziative e programmi comuni; 
c) programmazione e organizzazione di conferenze stampa promosse dall'Amministrazione anche 

mediante elaborazione di specifici programmi e progetti; 
d) stesura di articoli, comunicati, testi, informative dell'Ente; 
e) ricerche su specifiche tematiche e convegni anche di particolare complessità e specializzazione 

e conseguente produzione di testi e/o comunicati; 
f) direzione responsabile dei magazine; 
g) Individuare di temi e opportunità di comunicazione dei servizi offerti; 
h) Aggiornamento dei testi pubblicati sui siti web istituzionali. 
 
I requisiti di carattere generale richiesti per partecipare alla selezione comparativa sono: 
a) cittadinanza italiana o, in alternativa, appartenenza ad uno Stato membro dell'Unione Europea, 

in esecuzione di quanto dispone il DPCM n. 174/1994, per coloro che devono essere in possesso 
di tutti i requisiti previsti dall'avviso ed in particolare del godimento dei diritti politici anche 
negli Stati di appartenenza o provenienza, di una adeguata conoscenza della lingua italiana; 

b) godimento dei diritti politici; 
c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione di decisioni civili o provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 

d) non essere sottoposto a procedimenti penali; 
e) non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione; 
 
I titoli e competenze richieste sono: 
a) Titolo di studio: Diploma di Scuola Media Superiore 
b) Iscrizione all’Albo professionale dei giornalisti e/o pubblicisti. 
c) Esperienze lavorative: 

i. Collaborazioni in giornali, riviste e pubblicazioni con riferimento alle tematiche istituzionali; 
ii.  Esperienze di collaborazione presso enti pubblici e privati in ambito della comunicazione 

pubblica. 
iii.  Esperienza di direzione di periodici e/o quotidiani 

 
Le cause che comportano l'automatica esclusione sono: 
• mancata presentazione, entro il termine di scadenza della domanda; 
• mancata indicazione delle proprie generalità; 
• mancata sottoscrizione della domanda. 
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L’eventuale incarico avrà durata di mesi 12 (dodici) dalla firma del disciplinare d’incarico mediante 
contratto di collaborazione, ai sensi del codice civile, senza vincolo di subordinazione. 
 
Il corrispettivo per la realizzazione della prestazione è fissato per un importo complessivo pari a     
€ 20.000,00 (ventimilaeuro/00) oneri fiscali, previdenziali e spese di viaggio compresi. Il compenso 
citato, è calcolato sulla base di quanto normalmente corrisposto, nel luogo di esecuzione del 
rapporto, per analoghe prestazioni di lavoro autonomo, della specificità della prestazione, e sono 
proporzionati alla quantità e qualità della prestazione oggetto del contratto. 
 
Il Collaboratore si impegna a garantire un monte orario minimo da svolgere presso gli uffici o altre 
sede indicate dove svolgere le prestazioni pari a 20 ore settimanali fermo restando l’autonomia di 
organizzazione per il raggiungimento degli obiettivi concordati con il committente e la mancanza di 
ogni elemento tipico della subordinazione. 
 
Il Collaboratore si dovrà impegnare a non diffondere, per la durata dell'incarico e successivamente, 
notizie ed apprezzamenti attinenti ai programmi e alla organizzazione della stessa, né a compiere, in 
qualsiasi modo, atti in pregiudizio dell’attività del Committente. 
 
I soggetti interessati, in possesso dei necessari requisiti professionali ai sensi delle vigenti 
disposizioni normative e previste dal presente avviso, dovranno far pervenire in busta chiusa 
apposita domanda di partecipazione conforme al fac-simile allegato unitamente al proprio 
curriculum professionale, datato e sottoscritto ai sensi del degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000, al Comune di Mogliano Veneto, Piazzetta del Teatro, Ufficio Punto Comune, entro le 
ore 12.00 del giorno 29 aprile, a pena di esclusione. 
La busta dovrà essere indirizzata alla società Servizi Pubblici Locali - SPL S.p.A., Via Don Bosco 
n. 21 – 31021 Mogliano Veneto (TV) e dovrà riportare la dizione “Avviso pubblico di proceduta 
comparativa per l’eventuale conferimento di un incarico di addetto stampa”. 
 
La domanda di partecipazione alla selezione, resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 con allegata copia 
del documento di identità del sottoscrittore e con espressa assunzione di responsabilità in caso di 
dichiarazioni mendaci, dovrà contenere: 
a) tutti i dati, conformemente al fac-simile All. 1); 
b) il curriculum professionale, sottoscritto dal collaboratore, dovrà riportare i principali incarichi 
professionali svolti riferiti alla tipologia per cui si chiede l’inserimento in elenco. 
 
La scelta dell’affidatario avverrà dopo la valutazione comparativa dei curricula pervenuti 
attribuendo fino ad un max 100 punti all'esperienza professionale riservandosi la possibilità di un 
eventuale colloquio di approfondimento. 
La conclusione della procedura comparativa di valutazione e l'affidamento dell'incarico sarà resa 
nota mediante pubblicazione sul sito internet della società Servizi Pubblici Locali SPL S.p.A. 
www.servizipubblicilocali.com, sul sito internet del Comune di Mogliano Veneto 
www.comune.mogliano-veneto.tv.it e all’Albo pretorio del Comune di Mogliano Veneto. 
 
La società si riserva la facoltà di conferire l'incarico anche in presenza di una sola candidatura, 
purché ritenuta idonea, così come si riserva, motivatamente, di non conferire alcun incarico, nel 
caso in cui si ritenga siano venuti meno i presupposti di fatto e le ragioni di merito. 
 
 
 
 
 



 3 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
 
Ai sensi del D.Lgs. 196/03 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la sede della 
società e saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della procedura in oggetto. 
 
DISPOSIZIONI FINALI  
 
Il presente avviso di selezione viene pubblicato sul sito internet della società Servizi Pubblici Locali 
SPL S.p.A. www.servizipubblicilocali.com, sul sito internet del Comune di Mogliano Veneto 
www.comune.mogliano-veneto.tv.it e all’Albo pretorio del Comune di Mogliano Veneto. Per 
qualsiasi informazione relativa alla presente selezione ci si potrà rivolgere presso la sede di SPL 
S.p.A. di via Don Bosco, 21 – Mogliano Veneto o telefonare al n. 041 4566665. 

 
 

SPL S.p.A. 
IL PRESIDENTE 

Ing. Andrea Bortolato 
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All. 1) 
FAC-SIMILE AUTODICHIARAZIONE 

 
Il sottoscritto/a _______________________________ nato/a __________________________(___) 
il_____________ C.F. n.______________________________ 
 

Dichiara 
 

che intende partecipare alla procedura comparativa per l’eventuale conferimento di n. 1 
incarico di Addetto Stampa  
 
e all’uopo attesta quanto segue: 
 

� il possesso della cittadinanza italiana o di uno dei Paesi membri dell’Unione Europea;  
 
� di essere residente in ______________ (___) via/piazza______________ n° _____, di 

essere domiciliato in ______________ (___) via/piazza______________ n° _____ recapito 
telefonico ________________, indirizzo e-mail ____________________ 
(eventuali successivi cambiamenti dovranno essere immediatamente comunicati all’azienda 
via posta elettronica all’indirizzo info@servizipubblicilocali.com); 
 

� di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ___________________ (___) ovvero 
risulta cancellato/a o non iscritto/a per il seguente motivo _________________________ 
(barrare dove non interessa) 

 
� di non aver subito condanne e/o di non avere eventuali procedimenti penali in corso ovvero 

che ha in corso o ha riportato le seguenti condanne penali ____________________ (barrare  
dove non interessa) 

 
� di non avere subito provvedimenti di destituzione, dispensa o decadenza dall’impiego presso 

Pubbliche Amministrazioni ovvero ha avuto provvedimenti di destituzione, dispensa o 
decadenza presso le Pubbliche Amministrazioni __________________________ e per il 
seguente motivo _________________________________ (barrare dove non interessa)  

 
� di essere in possesso dell’idoneità fisica alle mansioni connesse al posto messo a selezione; 

 
� di aver assolto agli obblighi di leva (solo per gli aspiranti di sesso maschile esclusivamente 

per i nati entro il 31/12/1985) ; 
 

� di aver conseguito il Diploma di scuola media superiore __________________________ 
con votazione ___________ in data ___________________ presso 
l’Istituto__________________________________  

 
� di essere in possesso dell’iscrizione all’ordine dei giornalisti e pubblicisti e che non sono in 

corso misure di carattere disciplinare comportanti la sospensione o la cancellazione da tale 
Albo; 

 
� di essere in possesso dei requisiti professionali idonei per l’espletamento dell’incarico; 

 
� di accettare le norme e le condizioni stabilite dall’avviso di selezione; 
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� di autorizzare al trattamento dei dati personali, ai sensi del D. Lgs. N. 196 30/06/2003 
finalizzata agli adempimenti per l’espletamento della selezione. 

 
I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea dovranno indicare, altresì, di essere in possesso 
dei seguenti requisiti: 
 

� godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza; 
 
� essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
 

� avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 
 
 

 
Data, …………………….. 
 
 
 

Firma ………………..………………………… 
 
 
 
 
 

 
 
N.B. Ai sensi del D.P.R. 445/2000, la dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non 
autenticata, del documento di identità in corso di validità del/dei sottoscrittore/i. 
 


